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FERIENSPASS fiir Duisburger Kinder in der Zeit
vom 10.08. bis zum 28.08.2026

Die Stadtranderholung wird bereits seit 74 Jahren von der Stadt Duisburg
fiir bis zu 1.500 Kinder organisiert

Alljahrlich bietet das Jugendamt der
Stadt Duisburg die Stadtranderholung
an. Eine Ferienfreizeit flir Schulkinder,
die nach den Schulferien in die zweite
Klasse kommen und nicht alter als 13
Jahre sind. Sie findet wie in jedem Jahr
in den letzten drei Sommerferienwochen

statt, d.h. in diesem Jahr in der Zeit vom
10.08. bis 28.08.2026. Rund 1.500 Kindern
wird an 18 verschiedenen Standorten im
Stadtgebiet taglich in der Zeit von 08.00
bis 16.00 Uhr ein abwechslungsreiches
Ferienprogramm geboten. Die Gruppen
unternehmen inner- und auBerstadti-
sche Ausfllige.

Welchen Kosten fallen an?

Fir die Teilnahme werden folgende Bei-
trage erhoben:

= 190,00 Euro fiir das erste Kind
85,00 Euro fiir jedes weitere
Geschwisterkind

Fir Familien, die Grundsicherung,
Wohngeld oder andere Sozialleistungen
beziehen, kann auf Antrag eine ErmaRi-
gung gewahrt werden. Bei Vorlage einer
entsprechenden Bescheinigung zur So-
zialkomponente reduziert sich der Teil-
nahmebeitrag auf 50,00 Euro.

Die Verpflegung der Kinder ist in allen
Beitragen bereits enthalten.

Das jobcenter Duisburg unterstiitzt
die Eltern

Die Stadtranderholung ist vor allem fiir
Kinder gedacht, die nicht in den Som-
merurlaub fahren oder deren Eltern al-
leinerziehend und berufstétig sind. Das
Jobcenter kann unter bestimmten Vor-
aussetzungen
eine Bezu-
schussung bei
den Ausgaben
aus dem BIl-
dungspaket
.Leistungen
fir  Bildung
und Teilhabe"
(BuUT) gewahren. Den entsprechen Vor-
druck findet man, wenn man den QR-
Code scannt.

Anmeldung

Die Platze der Stadtranderholung sind
in der Regel schnell ausgebucht. Eltern
sollten daher ihr Kind friihzeitig online
Uber folgenden Link anmelden:
www.duisburg.de/stadtranderholung.

jobcenter
TIPP:

Rickzahlung der
Nebenkosten

Kunden des jobcenter Duis-
burg sind verpflichtet, ihre
Heiz- und Betriebskostenab-
rechnungen sofort nach Erhalt
einzureichen. Das jobcenter
Duisburg prift dann, ob eine
(Teil-)Ubernahme der zu leis-
tenden Nachzahlungen in Fra-
ge kommt. Eine Uberpriifung
erfolgt immer unter Berlck-
sichtigung der individuellen
Wohn- und Lebensverhaltnis-
se.

Bitte beachten: Auch wenn
die Nebenkostenabrechnung
ein Guthaben aufweist, muss
die Abrechnung im Rahmen
der Mitwirkungspflicht zeit-
nah eingereicht werden!

Stellenbdrse Der Arbeitgeber-Service halt immer eine groBe Zahl attraktiver Stellenangebote bereit. Einige davon finden Sie hier:

Beruf Einsatzbereich | Tatigkeiten / Voraussetzungen Arbeitszeiten Jobnummer
Verkaufer*in (w/m/d) - | Duisburg Gesucht werden Verkaufskréfte fiir den Marktverkauf, Quereinsteiger (w/m/d) willkommen Vollzeit 141
Lebensmittelhandwerk Aufgaben: Backwaren kreativ présentieren und verkaufen
Kaufleute 47228 Duisburg | Gesucht wird eine Bliroassistenz fiir einen Glasdiscounter Teilzeit 143
Blirokommunikation Aufgaben: Rechnungsbearbeitung mit Datev, allg. Schriftverkehr, Organisation
Maler*in und Lackie- 47139 Duisburg Gesucht wird ein*e Mitarbeiter*in (w/m/d) fiir Malerarbeiten mit handwerklichen Kenntnissen im Vollzeit 144
rer*in (w/m/d) - Malerbereich
Gestaltung und Aufgaben: Maler- und Lackierarbeiten in der Wohnungsrenovierung
Instandhaltung
Berufskraftfahrer*in 47169 Duisburg Gesucht wird ein*e Kraftfahrer*in (w/m/d) fiir den Nahverkehr mit FS C -18t mit gliltigem Vollzeit 147
(w/m/d) Eintrag 95, Deutschkenntnisse fiir die Kommunikation mit Arbeitsbeteiligten

Aufgaben: Transport von palettierter Ware, keine Rollwagen
Helfer*in (w/m/d) - 47167 Duisburg Gesucht wird ein*e Schlosser*in / Metall-Helfer*in (w/m/d) fiir eine Container-Werkstatt mit Vollzeit 148
Metallbau handwerklichem Geschick, gerne mit erster Erfahrung im Metallbau, allg. Schlossertatigkeiten und

SchweiBerfahrung vorteilhaft, Englischkenntnisse vorteilhaft

Aufgaben: Reparatur und Wartung von Tankcontainern, eigenstandige Abarbeitung von Reparatur-

auftragen (Englisch), Vollrestaurierung von Tankcontainern, Austausch von Dichtungen, Ventilen,

defekten Anbauteilen (z.B. Handlauf, Laufstege, etc.)

Interessiert? Schicken Sie eine schriftliche Bewerbung unter Angabe der Jobnummer an den Arbeitgeber-Service Duisburg, WintgensstraBe 29-33, 47058 Duisburg.
E-Mail: Duisburg.Arbeitgeber@Arbeitsagentur.de

Das Jobcenter kann Kosten fiir Klassen-
fahrten oder Ausfliige iibernehmen

Falls ein Kind eine Kita, eine Kindertagespflegeeinrichtung oder eine
Schule besucht, ist es maglich, eine finanzielle Unterstiitzung fir ein-
und mehrtagige Ausfllige zu erhalten. Das jobcenter Duisburg bené-
tigt eine Bescheinigung Uber die tatsachlichen Kosten. Die Auszah-
lung erfolgt direkt an die Kita, die Kindertagespflegeeinrichtung oder
die Schule.

Dieser Anspruch aus dem Bildungs- und Teilhabepaket besteht fiir
Kinder und Jugendliche aus Familien, die Grundsicherung fiir Arbeit-
suchende (Biirgergeld) beziehen. Er gilt fiir Schiilerinnen und Schiiler
bis zur Vollendung des 25. Lebensjahres, wenn sie eine allgemein-
oder berufsbildende Schule besuchen und keine Ausbildungsvergii-
tung beziehen. AuBerdem besteht er fiir Kinder, die eine Kindertages-
einrichtung (Kita) besuchen oder in einer Kindertagespflege betreut
werden.

Antrage zum Bildungspaket konnen beim jobcenter Duisburg gestellt
werden. Die Antragsvordrucke findet man auf der Homepage unter
https://jobcenter-du.de/but oder man nimmt telefonisch Kontakt zum
Service-Center des jobcenter Duisburg unter 0203 302 1910 auf

Die neue Jobcenter App fiir
Biirgerinnen und Biirger

Mehr Service, weniger Biirokratie:
Jetzt die Jobcenter App herunterlade

JETZT BEI
" Google Play

Informationen vom JOBCENTER -
alle vier Wochen neu!
www.jobcenter-du.de

Der spezielle Service fiir Arbeitgeber in Duisburg

Der gemeinsame Arbeitgeber-Service der Arbeitsagentur und des job-
centers Duisburg bietet lhnen kompetente und professionelle Unter-
stiitzung bei der Deckung lhres Personalbedarfs an!

= Wir beraten und unterstiitzen Sie bei der Auswahl geeigneter
Mitarbeiter*innen.

= Wenn nétig, realisieren wir Qualifizierungen fiir neue Mitarbei-
ter*innen oder bieten in der Phase der Einarbeitung individuelle fi-
nanzielle Hilfen in Form von Eingliederungszuschiissen an.

Wir beraten Sie gerne telefonisch!

Sie erreichen den Arbeitgeber-Service unter der Hotline:
0800 4 5555 20, E-Mail: Duisburg.Arbeitgeber@Arbeitsagentur.de




