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Hilfe in schwierigen Lebenssituationen
Die ganzheitliche Betreuung unterstiitzt Sie bei der Bewaltigung lhrer Alltagsprobleme

Sorgen und personliche Probleme
kdnnen so belastend sein, dass man
sich nicht in der Lage flihlt, eine Be-
schaftigung aufzunehmen oder eine
Ausbildung zu absolvieren. Das job-
center Duisburg bietet in diesen Fallen
die ganzheitliche Betreuung an. Ein
Coach oder eine Coachin unterstitzt
ganz individuell bei der Bewaltigung
privater Schwierigkeiten, wie z.B.
Konflikten in der Familie, gesundheit-
lichen Problemen oder Schwierigkei-
ten bei der Organisation des Alltags.
Der Coach oder die Coachin verfligt
Uber ein breites Spektrum an Netz-
werkpartnern, welche bei Bedarf mit
einbezogen werden kénnen Das Ziel
des Coachings ist eine Bewaltigung
der Probleme und eine abschlieBen-
de Stabilisierung der Lebensumstan-
de, um die Beschaftigungsféhigkeit
herzustellen. AnschlieBend kann mit
der Ausbildungsplatz- oder Arbeits-
suche begonnen werden. Es wird
gemeinsam an besonderen, individu-
ellen Problemlagen gearbeitet. Dabei
werden die gesamte Lebenssituation
sowie die Potenziale der Kundin oder
des Kunden beleuchtet. Die Hilfe zur
Selbsthilfe wird gestéarkt.

»~Wenn ich gesundheitlich angeschla-

gen bin, keine Betreuung fur meine
Kinder habe oder immer wieder fa-
milidre Probleme auftreten, kurz kei-
ne LAsung in Sicht ist, bin ich nicht
in der Lage, mir eine Arbeitsstelle zu
suchen,” erlautert Mirko Gunther, zu-
sténdiger Bereichsleiter im jobcenter
Duisburg. ,Die Arbeitslosigkeit wie-
derum verstarkt manche Probleme,
irgendwann befindet man sich in
einem Teufelskreis. Die Motivation lei-
det, manche Menschen werden sogar
krank. Hier helfen wir mit der ganz-
heitlichen Betreuung gezielt. Losun-
gen sind auf die personlichen Bedrf-
nisse des Einzelnen zugeschnitten.”

Folgende Themen kénnen beispiel-
weise in der ganzheitlichen Betreu-
ung besprochen werden:

e Hilfestellung bei familidren Proble-
men sowie bei der Vereinbarkeit von
Familie und Beruf,

e Bewdltigung und Vermeidung von
Krisensituationen

¢ Hilfe bei der Bewéltigung des All-
tags und Strukturierung des Tages-
ablaufs, zum Beispiel Begleitung bei
Behdrdengéngen oder &hnlichen
Terminen sowie dem Ausflllen von
Antragen,

e Unterstltzung bei der Wohnungs-
suche,

e Entwicklung von Sozial- und Selbst-
kompetenzen,

e Erdffnung neuer Perspektiven und
Hilfe bei Verhaltensdnderungen.

Die Betreuung ist freiwillig und ganzin-
dividuell auf die Bedurfnisse der Kun-
din oder des Kunden zugeschnitten.
Dies gilt auch fir die Dauer der Teil-
nahme. Es wird individuell festgelegt,
wie viele Termine bendtigt werden.

Es gibt keinen Anspruch auf die ganz-
heitliche Betreuung, sprechen Sie Ihre
personliche Ansprechperson im job-
center Duisburg bei Interesse einfach
an, dann kdnnen Sie gemeinsam den
besten Lésungsweg fir sich finden.
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Ihr Start in die
Unabhangigkeit - mit
Einstiegsgeld!

Sie mdchten eine neue Arbeit auf-
nehmen, stehen aber vor finanziel-
len Hirden?

Das Einstiegsgeld vom Jobcenter
kann Ihnen dabei helfen!

Dieses Foérderinstrument unter-
stiitzt Sie dabei, den Ubergang
von der Arbeitslosigkeit in eine Be-
schaftigung finanziell abzusichern.
Es bietet Ihnen die Moglichkeit, lhre
Plane zu verwirklichen und sich
eine nachhaltige berufliche Zukunft
aufzubauen.

Je nachdem in welcher Situation
Sie sich befinden, kann das Ein-
stiegsgeld fur bis zu zwei Jahre
gewahrt werden.

Interesse?

Sprechen Sie mit lhrer Ansprech-
person im jobcenter Duisburg tber
die Voraussetzungen und Chancen,
die das Einstiegsgeld lhnen bietet.

Wir freuen uns auf Sie!

Stellenborse Der Arbeitgeber-Service halt immer eine groBe Zahl attraktiver Stellenangebote bereit. Einige davon finden Sie hier:

Beruf Einsatzbereich Tatigkeiten / Voraussetzungen Arbeitszeiten Jobnummer
Metallbauer*in — Duisburg Gesucht wird ein*e Metallbauer*in oder Konstruktionsmechaniker*in mit abgeschlossener Berufsausbildung, Berufs- Vollzeit 539
Konstruktionstechnik erfahrung und Fachkenntnissen
Aufgaben: Fertigung und Vormontage von Anbaubaubalkonen
Maler*in und Lackierer*in | 47229 Duisburg Gesucht wird ein*e Korrosionsschutztechniker*in / Eisenfachwerker*in mit entsprechender Berufserfahrung Vollzeit 541
- Bauten- und Aufgaben: Korrosionsschutz- und Beschichtungsarbeiten
Korrosionsschutz
Fachverkaufer*in - 47059 Duisburg Gesucht wird ein*e Verkéufer*in fiir Neu- und Gebrauchtfahrzeuge fiir ein Autohaus Vollzeit 542
Kraftfahrzeuge Aufgaben: Vertrieb von Gebraucht- und Vorfiihrwagen
Kaufleute - 47054 Duisburg Gesucht wird ein*e Springer*in im Verkauf fiir Kundencenter in der VRR-Region, abgeschlossene Berufsausbildung Vollzeit 544
Einzelhandel oder Berufserfahrung, sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
Aufgaben: Beratung der Fahrgéste in allen Tarif- und Servicefragen personlich vor Ort, Verkauf von Fahrkarten fir den
Nah- und Fernverkehr (inkl. Ausstellung von Abonnements)
Kaufleute - 47249 Duisburg Gesucht wird ein*e Empfangsmitarbeiter*in fiir ein Klinikum mit abgeschlossener kaufmannischer Ausbildung oder Teilzeit, 550
Gesundheitswesen Berufserfahrung, sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 20 Stunden
Aufgaben: Personlicher Empfang von Patientinnen und Patienten, administrative Tatigkeiten vormittags
Rettungsschwimmer*in Duisburg Gesucht werden Rettungsschwimmer*innen, mit Rettungsschwimmabzeichen der DLRG in Silber Schichtplan je 551
(falls nicht vorhanden, ist der Erwerb in einem Crashkurs mdoglich), Mindestalter 18 Jahre nach Schwimbad
Aufgaben: RegelméBige Kontrolle der Badeflachen, Rettung von Badegésten aus gefahrlichen Situationen zwischen
05:00-23:00 Uhr
Arbeitszeiten
werden an indivi-
duelle Wiinsche
angepasst

Interessiert? Schicken Sie eine schriftliche Bewerbung unter Angabe der Jobnummer an den Arbeitgeber-Service Duisburg, WintgensstraBe 29-33, 47058 Duisburg.

E-Mail: Duisburg.Arbeitgeber@Arbeitsagentur.de

Sie planen einen Umzug? Holen Sie vorher

die Zustimmung des Jobcenters ein!

Sie mdchten umziehen? Bevor Sie eine neue Wohnung anmieten,
mussen Sie sich den Umzug unbedingt durch das jobcenter Duisburg
genehmigen lassen. Nur dann ist gewdhrleistet, dass die Kosten der
neuen Unterkunft in vollem Umfang Gbernommen werden.

Das jobcenter Duisburg ist verpflichtet vorab zu prifen, ob die Not-
wendigkeit eines Umzugs gegeben und die neue Wohnung ange-
messen ist. Wie teuer eine Wohnung sein darf und welche GroBe sie
haben kann, hangt von Ihren personlichen Lebensumsténden ab und
wird deshalb individuell geprift.

Informationen hierzu finden Sie auf der Internetseite des jobcenter
Duisburg unter: https://jobcenter-du.de/fag/

Falls Sie hierzu Informationen bendtigen, helfen wir Ihnen gerne weiter.
Wichtig ist in jedem Fall: Beachten Sie die Kundigungsfrist lhrer
Wohnung. Oft kann ein Mietverhaltnis nur mit drei Monaten Vorlauf
gekundigt werden. Planen Sie lhren Umzug daher so friihzeitig wie
mdglich, um finanzielle Nachteile durch Doppelmieten zu vermeiden.
Denn diese werden vom Jobcenter grundsétzlich nicht Gbernommen.
Weitere Informationen erhalten Sie liber die App des jobcenter
Duisburg oder das Service-Center des jobcenter Duisburg unter
der Rufnummer 0203 302 1910.

jobcenter Duisburg
bleibtam 11. Dezember geschlossen

Aufgrund einer gesetzlich vorgeschriebenen Personalversammliung
bleiben am Mittwoch, 11. Dezember 2024 alle Geschéftsstellen des
jobcenter Duisburg geschlossen.

Bei dringenden Angelegenheiten kénnen Sie das jobcenter Duis-
burg iiber die App erreichen oder Sie wenden sich in der Zeit von
8 bis 18 Uhr unter der Rufnummer 0203 302 1910 an das Service-
Center des jobcenter Duisburg.

Informationen vom jobcenter -
alle vier Wochen neu!
www.jobcenter-du.de

Der spezielle Service fir Arbeitgeber in Duisburg

Der gemeinsame Arbeitgeber-Service der Arbeitsagentur und des

Jobcenters Duisburg bietet lhnen kompetente und professionelle

Unterstiitzung bei der Deckung lhres Personalbedarfs an!

e Wir beraten und unterstiitzen Sie bei der Auswahl geeigneter Mit-
arbeiter*innen.

* Wenn nétig, realisieren wir Qualifizierungen fiir neue Mitarbei-
ter*innen oder bieten in der Phase der Einarbeitung individuelle
finanzielle Hilfen in Form von Eingliederungszuschuissen an.

Wir beraten Sie gerne telefonisch!

Sie erreichen den Arbeitgeber-Service unter der Hotline:
0800 4 5555 20, E-Mail: Duisburg.Arbeitgeber@Arbeitsagentur.de




