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PASSGENAU - Treffsicher in deine Zukunft

PASSGENAU

Wir bieten lhnen:

e direkten Kontakt zu familien-
freundlichen Arbeitgebern,

¢ Familienunterstiitzende Bera-
tung und finanzielle Hilfen fur
Familien,

e \ielfaltige Informations- und
Beratungsangebote zu Aus-

PASSGENAU -
Treffsicher in Deine Zukunft

Fiir wen: Mutter und Véter in Duisburg, die sich beruflich ver-
andern oder neu durchstarten méchten

Netzwerkarbeit fiir Familien und Erziehende

Das jobcenter Duisburg unterstiitzt beim Aufbau des sozialen Netzwerks

In Deutschland ist ein anerkannter Berufsabschluss die Basis fiir eine existenzsichernde Beschafti-
gung, Eigensténdigkeit und damit finanzielle Unabhéngigkeit bis ins hohe Alter.

Der Zugang zu Bildung und fairen Teilhabechancen am Ausbildungs- und Arbeitsmarkt ist trotz recht-
licher Gleichstellung von Frauen und Ménnern in Deutschland nach wie vor ungleich verteilt, insbeson-
dere dann, wenn Familienfiirsorge und Job zu vereinbaren sind.

Die liberwiegende Zahl der Personen mit familidren Verpflichtungen, die arbeitslos sind und in Duis-
burg Biirgergeld beziehen, sind Frauen. Inshesondere alleinerziehende Miitter und Véter stehen bei
der Jobsuche, Qualifizierung oder Ausbildungsaufnahme oft vor besonderen Herausforderungen, weil
ihre zeitliche Flexibilitdt meist eingeschrankt ist und sie die alleinige Verantwortung fiir Ausfallzei-
ten in Schule, Kita oder Kindertagespflege tragen. Wesentliche Schliisselfaktoren zur erfolgreichen
Ausbildungs- oder Arbeitssuche fiir Eltern sind ein gutes Management von Familie und Beruf sowie
Vernetzung.

Genau hier setzt die Arbeit von Jasmin Borgstedt, der Beauftragten fiir Chancengleichheit am Arbeits-

. i Wie: Jeder Erwachsene benotiot ein kostenloses Ticket markt (BCA) des jobcenter Duisburg an. Sie unterstiitzt und berat Biirgergeld-Beziehende einerseits
@ TREFFS'CHER blI.dung, _nghflzerung, dafiir einfach den QR-Coge scannen ’ sowie Fach- und Fiihrungskréfte im jobcenter Duisburg andererseits. ,Haufig geht es um Fragen der
IN DEIN E ZU KUNFT Wlederelnstleg mit Klnd, N X ) ? Gleichstellung von Frauen und Ménnern am Arbeitsmarkt, der Frauenforderung sowie der Vereinbarkeit
° Digitalisierung zum Anfassen: Kinder brauchen kein Ticket von Familie und Beruf bei beiden Geschlechtern. Ich bin oft Impulsgeberin neuer Projekte und Angebo-
. ' te,“ so Jasmin Borgstedt. Sie ist im Duisburger Sozialraum deshalb eng vernetzt.
MINT-Experimente,
. . . . i _Rei - Was kann die BCA fiir erziehende Duisburger Kundinnen und Kunden im Biirgergeld-Bezug
Das jobcenter Duisburg bringt e der sprechende Roboter YUKl ~ Wo: Schauinsland-Reisen-Arena leisten?

den Ball fiir Sie ins Rollen - fiir ist live dabei, Mal’garetens'ﬂ’aﬂe o-7 ,In meiner Beratungsarbeit stelle ich fest, dass immer weniger Biirgergeld-Beziehende auf ein verldss-
H H P ; 47055 Duisbur: liches privates Netzwerk zugreifen konnen,* erldutert Jasmin Borgstedt. ,Aber ein funktionierendes
eme_l_)essere Vereinbarkeit von ¢ kos’genlo_ses FOtOShOOtmg und 9 soziales Netzwerk ist gerade fiir Miitter und Vater bei der Suche nach einem Ausbildungsplatz oder

Familie, Pflege und Beruf Styling fir lhre Bewerbungen, _ Job extrem wichtig.
¢ Workshops und Vortrége Zu Wann: 29. Oktober 2025, 10:00 bis 14:00 Uhr Es gibt viele gute Unterstiitzungsangebote fiir Erziehende. Sie reichen von lokalen Angeboten wie

In der Schauinsland-Reisen-
Arena findet am 29.10.2025 eine
Messe statt, bei der Sie sich aus-
fihrlich zu den Themen (Wieder-)
Einstieg in Arbeit, Ausbildung
oder Qualifizierung mit Kind infor-

den Themen Digitalisierung, ole |
Bewerbung und Gesundheit. herzlich willkommen.
AuBerdem gibt es ein buntes = Sie haben noch Fragen?

Mitmach-Programm flr Kinder.

Dann wenden Sie sich bitte an das Service Center

des jobcenter Duisburg unter 0203 302 1910.

éﬂ;

Falls Sie lhre Kinder mitbringen mdchten, sind diese

[=]

L

Eltern-Cafés oder Sprachtreffs, iiber digitale Tools und Online-Foren wie das Portal https://www.per-
spektiven-schaffen.de/ des Bundesfamilienministeriums bis zu ganzheitlichen Coaching-Angeboten
fiir Biirgergeldbeziehende, die sich in komplexen Problemlagen befinden.
Hier den richtigen Weg zu gehen, bendtigt manchmal Begleitung.

Jasmin Borgstedt rat: ,,So wie es nach einem afrikanischen Sprichwort
ein ganzes Dorf braucht, um ein Kind groBzuziehen, so benétigen Eltern
bei der Suche nach einem passenden Ausbildungs- oder Arbeitsplatz
vielfach das Wissen (iber Einstiegsmadglichkeiten. Es braucht ein starkes

X ., . . b Netzwerk an Unterstiitzung fiir ein selbstbestimmtes Berufsleben. Gehen
mieren kdnnen. Melden Sie sich an! Sie auf Ihre Integrationsfachkraft im jobcenter Duisburg oder mich zu und
= . . - . . s . . lassen Sie sich individuell beraten. Gemeinsam finden wir den richtigen
Stellenbodrse Der Arbeitgeber-Service hilt immer eine groBe Zahl attraktiver Stellenangebote bereit. Einige davon finden Sie hier: Weg frEir ISiell“ nevied o : ' PR 5 i
: & 4 AL
Beruf Einsatzbereich | Tatigkeiten / Voraussetzungen Arbeitszeiten | Jobnummer Bitte wenden Sie sich zwecks Kontaktaufnahme an das Service Center Jasmin Borgstedt,
unter 0203 302 1910. BCA im jobcenter Duisburg
Kiosk-/ 47058 Duisburg | Gesucht wird ein*e Mitarbeiter*in fiir einen Imbissverkauf, Erfahrung in der Gastronomie Vollzeit 400
i 3 *j winschenswert, Gesundheitszeugnis von Vorteil, Zuverlassigkeit und selbstandiges Arbeiten, = -
Imbissverkaufertin ouie Deutschkenntnisss 9 g 9 Informationen vom jobcenter -
Aufgaben: Zubereitung von Imbiss-Spezialitaten, Bedienung der Kunden, Kassenfiihrung und H ]
Abrechnung, Einhaltung von Hygiene- und Qualitatsstandards, Kontrolle des Warenbedarfs a"e V!er WOChen neu:
Helfer*in - Elektro 47259 Duisburg | Gesucht wird ein*e Mitarbeiter*in fiir eine Arbeitnehmertiberlassung mit FS B, Erfahrung im Vollzeit 401 www-IObcenter-du .de
Handwerk, Héhentauglichkeit, guten Deutschkenntnissen in Wort und Schrift
Aufgaben: Arbeiten auf dem Stahlwerk, Montage von Metallleisten, Umgang mit Werkzeugen Der spezielle Service fur Arbeitgeber in Duisburg
(Bohrer, Sage, Flex, Schleifer), Diensttransporter fahren
Lager und 47269 Duisburg | Gesucht wird ein“e Lagermitarbeiter’in fir die Tiefkihllogistik, Ausbildung als Fachkraft | Vollzeit 404 Der gemeinsame Arbeitgeber-Service der Arbeitsagentur und des
Transportarbeiter*in Lagerlogistik, Fachlagerist*in oder Berufserfahrung im Lagerbereich, Staplerschein, kérperliche jobcenter bietet lhnen kompetente und professionelle Unterstiit-
Belastbarkeit i
Aufgaben: Bedienung von Flurférderfahrzeugen, Be- und Entladung von Lkw oder Containern, zung bei der Deckung Ihres Personalbedarfs an!
sorgfaltige Wareneingangskontrolle sowie Ein- und Auslagerung in verschiedene Regalsystem e Wir beraten und unterstiitzen Sie bei der Auswahl geeigneter
Helfer*in 47229 Duisburg | Gesucht wird ein*e Mitarbeiter*in fiir die Bodenverlegung mit FS B, guten Deutschkenntnissen Vollzeit 406 Mitarbeiter*innen.
Bodenverlegun Aufgaben: Verlegung von FuBbdden (Parkett, Laminat, Linoleum, Teppich) sowohl im privaten e A=A n A - . .
gung als auch im gewerblichen Bereich o Wer.m noétig, reaI.|S|erer'1 wir Quallfmerungen for neu'e Ml?arbel
- - — - - - - - — - terinnen oder bieten in der Phase der Einarbeitung individuelle
Pflegeassistenz Duisburg Gesucht wird eine Pflegeassistenz fiir den ambulanten sozialen Dienstag mit FS B, Interesse an | Teilzeit/Vollzeit 411 finanzielle Hilfen in Form von Eingliederungszuschiissen an
der Tatigkeit .
Aufgaben: Unterstiitzung Hilfebedrftiger in Ihrer hduslichen Umgebung Wir beraten Sie gerne telefonisch!

Sie erreichen den Arbeitgeber-Service unter der Hotline:
0800 4 5555 20, E-Mail: Duisburg.Arbeitgeber@Arbeitsagentur.de

Interessiert? Schicken Sie eine schriftliche Bewerbung unter Angabe der Jobnummer an den Arbeitgeber-Service Duisburg, WintgensstraBe 29-33, 47058 Duisburg.
E-Mail: Duisburg.Arbeitgeber@Arbeitsagentur.de




