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Der spezielle Service für Arbeitgeber in Duisburg

Der gemeinsame Arbeitgeber-Service der Arbeitsagentur und des
jobcenter bietet Ihnen kompetente und professionelle Unterstüt-
zung bei der Deckung Ihres Personalbedarfs an!

• Wir beraten und unterstützen Sie bei der Auswahl geeigneter
Mitarbeiter*innen.

• Wenn nötig, realisieren wir Qualifizierungen für neue Mitarbei-
ter*innen oder bieten in der Phase der Einarbeitung individuelle
finanzielle Hilfen in Form von Eingliederungszuschüssen an.

Wir beraten Sie gerne telefonisch!

Sie erreichen den Arbeitgeber-Service unter der Hotline:
0800 4 5555 20, E-Mail: Duisburg.Arbeitgeber@Arbeitsagentur.de

Stellenbörse Der Arbeitgeber-Service hält immer eine große Zahl attraktiver Stellenangebote bereit. Einige davon finden Sie hier:

Interessiert? Schicken Sie eine schriftliche Bewerbung unter Angabe der Jobnummer an den Arbeitgeber-Service Duisburg, Wintgensstraße 29-33, 47058 Duisburg.
E-Mail: Duisburg.Arbeitgeber@Arbeitsagentur.de

Beruf Einsatzbereich Tätigkeiten / Voraussetzungen Arbeitszeiten Jobnummer

Helfer:in – Malerei,
Lackiererei

47059 Duisburg Gesucht wird ein/e Malerhelfer:in, mit Sorgfalt und Freude am Beruf, Einsatzbereitschaft, kun-
denorientiertem Handeln, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit, gute Deutschkenntnisse, FS und
Pkw von Vorteil
Aufgaben: Zuarbeiten im Malerbetrieb, vorbereitende Tätigkeiten, Tapezieren und Kleistern,
Verspachteln von Wänden, Arbeiten im Bereich Fassadenbau und Wärmedämmung

Vollzeit 433

Helfer:in – Lagerwirt-
schaft, Transport

47059 Duisburg Gesucht wird ein/e Lagerarbeiter:in für einen Betrieb der Textilverwertung, mit Zuverlässigkeit, Team-
fähigkeit und Fleiß
Aufgaben: Sortieren von Textilien

Vollzeit 434

Helfer:in - Metallbau 47167 Duisburg Gesucht wird ein/e Schlosserhelfer:in für einen Industrieservice mit handwerklichem Geschick
Aufgaben: Aluminiumbohrungen, Messen, Bekleben von Schrankbäumen

ab 30 Wochen-
stunden

435

Kaufleute
Büromanagement

47138 Duisburg Gesucht wird ein/e Mitarbeiter:in für den Customer Service, Ausbildung im kaufmännischen
Bereich, Berufserfahrung in der Logistik – gerne aus dem Bereich der Containerlogistik,
Berufserfahrung und gute Englischkenntnisse
Aufgaben: Auftragsannahme und -abwicklung, Dokumentation im firmeneigenen EDV-System,
Abstimmung mit den Kunden

Vollzeit 436

Service- oder
Thekenkraft

47179 Duisburg Gesucht wird eine Servicekraft für ein Restaurant in Walsum, Quereinstieg möglich, Motivation
und Zuverlässigkeit vorausgesetzt
Aufgaben: Unterstützung der 1. Servicekraft beim Servieren von Speisen und Getränken

Voll- oder
Teilzeit

439

Verkaufskraft 47051 Duisburg Gesucht wird eine Verkaufskraft für eine Konditorei in der Stadtmitte mit abgeschlossener
Ausbildung im Verkauf oder Erfahrung in ähnlicher Position
Aufgaben: Verkauf der Konditoreiwaren hinter der Theke

Teilzeit 440

Info-Messe GOAL! Job. Einstieg. Karriere. – Ein Treffer für die eigene berufliche Zukunft
Großer Besucherandrang zeigt reges Interesse an Beratung zu Qualifizierungen und Jobangeboten
Für (Allein)Erziehende und Berufsrück-
kehrende ist es häufig ein Balanceakt
den passenden Job zu finden. Fami-
lienaufgaben oder fehlende Kinderbe-
treuung schränken die möglichen Ar-
beitszeiten ein und erschweren so den
beruflichen Wiedereinstieg oder Neu-
anfang. Auch bei Qualifizierungen oder
beruflichem Aufstieg haben Erziehende
oftmals das Nachsehen.
„Hier steckt ein großes ungenutztes Po-
tenzial an Arbeitskräften für den Duis-
burger Arbeitsmarkt“, erläutert Jasmin
Borgstedt, Beauftragte für Chancen-
gleichheit (BCA) im jobcenter Duisburg.
Gemeinsam mit Silke Martmann-Spren-
ger, ihrer BCA-Kollegin der Agentur für
Arbeit Duisburg, hat sie die „GOAL!
Job. Einstieg. Karriere.“ auf die Beine
gestellt und koordiniert.
Das Ergebnis kann sich sehen las-
sen. Am 29.08.23 luden die Agentur
für Arbeit Duisburg und das jobcenter
Duisburg Interessierte mit Familienver-
antwortung in die Schauinsland-Reisen
Arena ein. Der große Besucherandrang
zeigt: Hier besteht ein reges Interesse
und eine hohe Motivation, insbesonde-
re von Menschen mit Fluchthintergrund,
die ihre berufliche Karriere neu in Duis-
burg starten möchten.
20 Aussteller:innen berieten zu Themen

wie Jobangeboten, Qualifizierungs-
möglichkeiten und Karrierewegen. Ein
buntes Programm mit Vorträgen wie
z.B. „Wie werde ich Kindertagespfle-
geperson?“, „Bildung lohnt sich! Wei-
terbildungsgeld & Bürgergeldbonus“,
„Arbeiten in den Niederlanden“ sowie
ein Empowerment-Workshop “Mut zur
Veränderung: (Neu-) Start ins Berufsle-
ben“ rundeten das Angebot ab.
„Das Tolle an so einer Messe ist, dass
hier viele Fragen im beruflichen oder
familienunterstützenden Kontext un-
kompliziert und ohne Anmeldung ge-
klärt werden können“, zeigt sich Jasmin
Borgstedt vom Konzept überzeugt.
„Von der Anerkennung eines im Aus-
land erworbenen Berufs- oder Studien-
abschlusses, über das ganzheitliche
berufliche Coaching für geflüchtete
Menschen sowie die Karriereberatung
zur Selbständigkeit. Durch das gute
Zusammenwirken der beteiligten Ex-
pertinnen und Experten liefen viele
Gespräche direkt im Tandem. So kön-
nen schnell individuelle Lösungen ge-
funden werden.“ Auf Wunsch standen
Übersetzer:innen zur Verfügung, die in
Englisch, Ukrainisch, Russisch, Bul-
garisch und Rumänisch weiterhelfen
konnten. „Eine ukrainische Ärztin wurde
durch das jobcenter Duisburg und die

Anerkennungsberatung über die wei-
teren Schritte zum Spracherwerb und
den unterschiedlichen Wegen zur Ap-
probation beraten. Eine andere Besu-
cherin, die wegen der Kinderbetreuung
18 Jahre ausgesetzt hat und eigentlich
nur ihren Mann von der GOAL! abholen
wollte, hatte direkt einen persönlichen
Beratungstermin beim gemeinsamen
Arbeitgeber-Service in der Tasche. Jetzt
steht einem Wiedereinstieg als Diätas-
sistentin nichts mehr im Wege“, nennt
Jasmin Borgstedt einige Beispiele.
Viele Frauen nutzen das kostenlose Sty-
ling und professionelle Fotoshooting,
um ein gutes Bewerbungsfoto mit nach
Hause zu nehmen. Für Kinder stand
Kinderschminken auf dem Programm,
der Bildungsbus der Bürgerstiftung
Duisburg sorgte für Abwechselung und
Spaß beim Experimentieren. Ein beson-
deres Highlight auf der GOAL! war der
Besuch der MSV-Fußballerinnen der 1.
Bundesliga, die sich viel Zeit nahmen
und auf Wunsch für Fotos an der Foto-
box und persönliche Autogrammwün-
sche zur Verfügung standen.
„Mit der GOAL! haben wir es geschafft,
Duisburger:innen in Familienverant-
wortung neue Impulse in Sachen Aus-
bildung, Job und Qualifizierung auf-
zuzeigen. Hierfür steht das gesamte

Duisburger Netzwerk mit Rat und Tat
zur Verfügung. Ich glaube, das macht
vielen Menschen insbesondere aus
anderen Herkunftsländern Mut, für die
eigene berufliche Zukunft auch neue
Wege einzuschlagen“, so Jasmin Borg-
stedt.
„Ein dickes Dankeschön an alle Betei-
ligten, die mit ihrem Vor-Ort-Angebot
zum Erfolg der Messe beigetragen ha-

ben. Wir hoffen, dass wir das Angebot
im nächsten Jahr gemeinsam fortsetzen
können!“, führt Jasmin Borgstedt fort.

Wenn auch Sie Ihren beruflichen Neuanfang oder Wiedereinstieg planen, nutzen Sie die um-
fangreichen Beratungsmöglichkeiten. Nehmen Sie einfach Kontakt zur Ihrer Integrations-
kraft im jobcenter Duisburg auf! Vereinbaren Sie einen Termin über die jobcenter Duisburg-
APP oder das Service-Center unter 0203 302 1910.
Oder Sie informieren sich erstmal auf unserer Homepage, hierfür einfach den QR-Code scan-
nen, unter „Zukunftsstarter“ finden sich ganz viele Informationen.

jobcenter

TIPP:
Schule beendet
und dann?
Die Berufsberatung der Agentur für
Arbeit bietet eine Telefonsprech-
stunde für Eltern an

Eltern sind bei der Suche nach dem rich-
tigen Beruf oft ein wichtiger Ansprech-
partner für Jugendliche. Allerdings ist
die eigene Schulzeit schon lange her,
einiges hat sich geändert. Die Berufs-
beratung steht den jungen Menschen
von Beginn an zur Seite. Auch wenn es
mit dem Ausbildungsplatz nicht klappt
oder in der Ausbildung Schwierigkeiten
auftreten, gibt es viele Unterstützungs-
angebote.

Die telefonische Elternsprechzeit richtet
sich deshalb an die Erziehungsberech-
tigten. Sie können sich zu Themen wie
Schule, Ausbildung und Berufseinstieg
nach der Schulzeit beraten und unter-
stützen lassen.

Wenn Sie Interesse haben, rufen Sie
einfach an. Jeden Donnerstag berät
Sie die Berufsberatung der Agentur
für Arbeit kostenfrei unter der Telefon-
nummer 0203 302 1647. Sie können
einfach ohne Anmeldung anrufen und
werden direkt mit der Berufsberatung
verbunden.




